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Ja, binnen de sector is het sowieso een uitdaging
om vrouwelijke collega’s te vinden. Dat staat dan
weer haaks op de afdeling waar ik werk, dat wordt
vaak gezien als ‘vrouwenwerk’. Ik vind het dan ook
lastig om te zeggen hoe iedereen - man en vrouw -
zou kunnen helpen om de uitdagingen van vrouwen
in de sector te overbruggen, mede omdat mijn
ervaring in de sector nog niet heel groot is.
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Merk jij (grotere) uitdagingen voor vrouwen in
de sector waarin je werkt? Word je hier ook zelf 
mee geconfronteerd?

Heb je een inspirerend verhaal over vrouwen, 
waarbij obstakels zijn overwonnen?

Ik ben geboren in een gezin van zes kinderen,
waarvan vier vrouwen. Mijn ouders zijn ook
gescheiden en dat zorgde voor de nodige
stormachtige tijden in een redelijk ‘macho’ land (ik
kom uit Brazilië). Gelukkig hebben we als individuen
ons eigen pad kunnen bewandelen en dat op onze
eigen kracht. Daar ben ik echt enorm trots op!

Wat zijn enkele lessen die je hebt geleerd
over leiderschap en assertiviteit als vrouw?

Blijf altijd doorzetten en doe dit op een
respectvolle manier. Laat je niet intimideren door
dominante karakters en blijf geloven in jezelf. Je
bent namelijk goed genoeg!


